
午前７時～午後７時

午前７時～午後４時

　平日シフト例

　午前　８時００分 ～ 午後５時００分

　午前　７時００分 ～ 午後３時３０分

　午前１０時３０分 ～ 午後７時００分　　など

　午前　７時００分 ～ 午後４時００分

　園児送迎バス　なし

　健康保険　・　厚生年金　・　労災保険　・　雇用保険

　独立行政法人福祉医療機構　退職手当金共済 　公共交通機関利用者 ： 1ヵ月の定期代　（月額上限 20,000円）

　 自宅外通勤　可　・　車通勤　可 　交通用具使用者 ： 非課税額相当（自宅から勤務先までの直線距離）

　 通勤時間　６０分位迄

　初年度の年間支給月数  2.67ヵ月

　2年目以降の年間支給月数　  4.00ヵ月

 加算金額・職員数等で変動があります

　給食費（昼食・おやつ） 月額 5,000円

　定員が充足するまで 　駐車場利用の場合 月額 3,000円

　履歴書 　・　職務経歴書　・　保育士証（写）

　本人郵送　または　本人持参　（面接日前日までに必着）

　面接

　面接後1週間以内

求

人

先

ふりがな 　しゃかいふくしほうじん かぜのかい ふりがな たじま　あきお

法 人 名

求　人　票　（既卒・中途）

ホームページ  https://kazenokai.ed.jp

保育方針
  自然の中での「遊び」を保育の中心に据え、「遊び」の中での様々な体験をとおして子どもの気付き・主体性を育み、
  心豊かな子どもに育てる。

園　名 風の森みどり保育園 風の子保育園 祇園風の光保育園

社会福祉法人　風の会
理事長名 田島　昭雄

設置区分 　社会福祉法人

所在地
　　〒350-1305　　　　TEL　04-2957-5335　　FAX　04-2957-8211 設置年月 平成 17 年 ６ 月

埼玉県狭山市入間川字中向沢 1235-3

電話番号 04-2957-5335 04-2999-5100 04-2937-4445

e-mail kazenomori_midori@fc4.so-net.ne.jp kazenoko@wj9.so-net.ne.jp kazenohikari@zb4.so-net.ne.jp

住　所
埼玉県狭山市入間川字中向沢1235-3 埼玉県狭山市祇園21-43 埼玉県狭山市祇園21-45

西武新宿線 狭山市駅 東口下車 徒歩18分 西武新宿線 狭山市駅 東口下車 徒歩11分 西武新宿線 狭山市駅 東口下車 徒歩11分

開園年月 平成１７年６月 平成２３年４月 令和２年４月

開園時間
平　日 午前 ７ 時　～　午後 ７ 時 平　日 午前 ７ 時　～　午後 ７ 時 平　日

園長名 谷川　路代 田部井　大介 塙　博昭

職員数 28名（うち保育士21名） 28名（うち保育士21名） 28名（うち女性保育士22名・男性保育士1名）

午前 ７ 時　～　午後 ７ 時

土曜日 午前 ７ 時　～　午後 ４ 時 土曜日 午前 ７ 時　～　午後 ４ 時 土曜日 午前 ７ 時　～　午後 ４ 時

定員合計　６０名 ・ ６クラス 定員合計　６０名 ・ ６クラス 定員合計　７５名 ・ ６クラス

採
　
　
用
　
　
条
　
　
件

求人数 　保  育  士　 （ 数　名 ）

園児定員

 ０才児： 8名・１クラス　　３才児：10名・１クラス  ０才児： 6名・１クラス　　３才児：11名・１クラス  ０才児： 6名・１クラス　　３才児：15名・１クラス

 １才児：10名・１クラス　　４才児：11名・１クラス  １才児：10名・１クラス　　４才児：11名・１クラス  １才児：12名・１クラス　　４才児：15名・１クラス

 ２才児・10名・１クラス　　５才児：11名・１クラス  ２才児・11名・１クラス　　５才児：11名・１クラス  ２才児・12名・１クラス　　５才児：15名・１クラス

　８時間３０分　（労働時間 ７時間４５分・休憩４５分）　　　

調整加算給 16,000 円
早　番

業務手当 3,300 円

普通番

基本給

　1ヶ月単位の変形労働制
平　日

土曜日

給与改善
手当

遅　番

シフト手当 10,000 円

土曜日

休　　日

　原則　日曜日　祝祭日

　処遇改善
手当Ⅲ

令和7年度実績　9,100 円　土曜出勤あり　（月1回程度　振替休日付与）

　加算金額・職員数等で変動があります

勤務時間

　年末年始　（ １２月２９日 ～ １月３日 ）  

通勤手当

　令和８年度　年間休日　１２４日

住宅手当
　月額 25,000 ～ 40,000 円　　

　1,000円　～　2,000円　（幼稚園教諭経験1年以上ある場合）

合　　　　計 217,950　～ 円 224,250　～ 円

　労働基準法に準ずる

　通勤圏外からの転居等、条件があるのでご確認ください。

その他
　処遇改善

手当Ⅱ

　5,000 円　～　40,000 円

社会保険

退職共済

　キャリアアップ研修修了要件が必要・職務により決定します

資格手当

選
　
考
　
方
　
法

園見学

　随時行っています。各園にご連絡ください。

控　　除

説明会

応募条件

その他 　役職手当 （主任・園長） ・　扶養手当

希望条件
 子どもが好きで理解があり、明るく元気な方。
 常に自分の資質(能力)を向上させようという気持ちの方。
 前向きで、チームワークを大切にしていただける方。

 賞　与
　年間 ２ 回
　（7月・12月）

配属先

賃
　
　
　
　
　
金

入職日はご相談ください。令和７年度中に入職できる方も募集しています。
選考方法

結果通知

項　目 専門学校　・　短 大 卒 大 学 卒

基本給・給与改善手当は経験を考慮します

171,000 円　～

8,550 円　～

177,000 円　～

8,850 円　～

面接日

 昇　　給 　年間 １回　（４月）　　2,000円

締切日

応募書類

提出方法

　法人内保育園のいずれかになります。

　処遇改善
手当Ⅰ

　年間 １ 回
　（3月）

 令和6年度実績　162,800 ～ 292,400円

　キャリアアップのため、法人内で異動があります。

年次有給休暇


